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ANEXO |

ENSENANZA: SECUNDARIA DEPARTAMENTO INGLES

CURSO: 12 GRUPO: PMAR

MATERIA: INGLES

Metodologia:

Aprendizaje activo a distancia, proporcionando al alumnado los recursos online para que pueda
intervenir durante las lecciones y/o realice ejercicios, con seguimiento directo del docente.

Se prioriza el aprendizaje basado en el refuerzo de las competencias basicas trabajadas durante el
primer trimestre y el segundo trimestre de forma presencial.

Contenidos minimos exigibles:

Los alumnos utilizaran correctamente los siguientes contenidos:

. Vocabulario: nimeros, familia, partes del cuerpo, alfabeto, deportes, hobbies, meses del
afio, dias, estaciones del afio, ropa, objetos de clase, férmulas béasicas de interaccién, verbos
bésicos.

. Gramatica. To be y have got en afirmativa, negativa e interrogativa; presente simple y
continuo; there is/are; plural de los sustantivos; particulas interrogativas (who, what, where, when);
preposiciones de lugar basicas, verbo can.
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Procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion:

Alumnado con la asignatura aprobada:

Se hara la valoracion y/ o media de las notas de la primera y de la segunda evaluacién, y se
valorara el trabajo realizado por cada alumno/a durante la tercera evaluacién de forma
positiva, para si se considera oportuno, favorecer y aumentar la nota de la tercera
evaluacion y de la evaluacion final.

Por decision departamental, no se realizaran pruebas para subir nota en ningun nivel.

Alumnado con la asignatura suspensa en las evaluaciones anteriores:

-Se podran llevar a cabo actividades y/o tareas evaluables de recuperacion online y/o a
distancia que incluiran ejercicios con los contenidos minimos vistos y trabajados durante
las dos primeras evaluaciones del curso.

-CALIFICACION DEL TERCER TRIMESTRE: Las actividades y/o tareas evaluables de
recuperacion se valoraran con un 70% de la nota y el otro 30% incluira la actitud y el
trabajo, valorado a través de las demas tareas realizadas durante el tercer trimestre.
-CALIFICACION EN LA EVALUACION FINAL ORDINARIA: La nota de la evaluacion final
se llevard a cabo siguiendo el criterio pedagdgico del profesorado, que realizara una
media de las notas obtenidas por cada alumno/a en la primera y segunda evaluacién, y
una valoracién de la 32 evaluacion de forma positiva.

En todos los casos se valorard positivamente la actitud, interés y esfuerzo del alumnado a lo largo
del periodo de trabajo a distancia.

Instrumentos de evaluacidn y calificacion:

-Los principales instrumentos de evaluacién seran la observacién y el control de entrega de tareas
obligatorias y/o evaluables.

-La actitud del alumnado, tanto en lo que se refiere al interés como al compromiso con las tareas
gue se deben realizar.

- Valoracién de los ejercicios, trabajos y/o tareas entregadas.
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Evaluacion Extraordinaria

El alumnado que no haya superado la asignatura en la evaluacion ordinaria, sera evaluado a través
de proyectos, tareas y/o trabajos.

Los proyectos, tareas y/o trabajos evaluables de recuperacion se valoraran con un 70% de la nota y
el otro 30% se valorara a través de las tareas realizadas durante el tercer trimestre o tareas

similares.

Se podra guardar la nota del alumnado que haya realizado satisfactoriamente las tareas del tercer
trimestre que valen el 30% de la nota final, siempre en beneficio del estudiante.

Se tendran también en cuenta, como criterios de evaluacion, aquellos basados en la actitud positiva,
el interés y el esfuerzo del alumnado en la realizacién de los proyectos, tareas y/o trabajos.

Finalmente, se tendrd en cuenta en la calificacion que la evaluacién extraordinaria se basa en la
superacion y la adquisicion de los contenidos minimos exigibles del primer y del segundo trimestre.

Fdo.: Andrea Abenoza Mur
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