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la Comunidad
CURSO: 2019-2020 GRUPO: PRIMERO

MATERIA:  LENGUA DE SIGNOS

Metodologia:

Se perseguira la consecucion por parte del alumnado de las objetivos minimos
pertenecientes al médulo a través de un método online de trabajo: visionado de videos en
LSE, acceso a webs con contenidos en LSE, realizacién de videos explicativos en esta
lengua, explicaciones de las actividades en LSE durantes las clases, clases online a través
de videollamadas donde se realizan exposiciones en LSE, normalmente, por parte del
profesor de los contenidos, con intervencion de los alumnos para la resolucion de dudas y
planteamiento de sus reflexiones personales. Recopilaciéon y exposicion en videos de
vocabulario tematico.

Todo ello perseguira la consecucion de los resultados de aprendizaje basicos, y
reforzar aquellos contenidos y criterios adquiridos durante las dos primeras evaluaciones.

Contenidos minimos exigibles:

Este Mddulo es mayoritariamente practico, por lo que los contenidos minimos
conceptuales y procedimentales van de la mano y se relacionan unos con otros.
Los contenidos tratados en el periodo que comprende desde el 16 de marzo hasta
finales de curso, y que se consideran minimos, son:

% Reconocimiento de la informacion cotidiana contenida en discursos
signados claros y sencillos.
+ Emisién de mensajes sencillos en lengua de signos espafiola.
« Aplicacién de la lengua de signos espainola para expresar opiniones vy
peticiones sencillas.
+ Traslacion de mensajes sencillos, claros y bien estructurados en lengua de
signos espainiola.
%+ Conversacion en lengua de signos espafiola de forma espontanea.
CONTENIDOS:
e Descripcion de situaciones cotidianas.
e Uso de espacio y clasificadores
o Comparativos y superlativos
e Vocabulario especifico
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Procedimientos y criterios de evaluacidn y calificacion:

La evaluacion es continua a lo largo de todo el proceso de ensefanza-aprendizaje
con el objetivo de conocer el progreso del alumno respecto al refuerzo y asimilacion de los
contenidos de evaluaciones anteriores y la consecucion de las capacidades terminales
basicas del modulo profesional que contribuyen a la adquisicion de la competencia general
del Titulo y de las competencias profesionales, personales y sociales.

El procedimiento para llevar a cabo la evaluacion se adatpa, pasando a solicitar
actividades realizadas en video y participacion activa en las videollamadas (clases).

CRITERIOS DE EVALUACION

R.A.-1. Reconocen informacion cotidiana contenida en discursos signados claros vy
sencillos, identificando el contenido global del mensaje.

R.A.-2. Emite mensajes sencillos en lengua de signos espafola, identificando el
vocabulario y las expresiones relativos a situaciones de la vida cotidiana.

R.A.-3. Traslada mensajes sencillos, claros y bien estructurados en lengua de signos
espanola, relacionando el propdsito del mensaje con las estructuras lingUisticas adquiridas.

R.A.-4. Aplica la lengua de signos espariola para expresar opiniones o peticiones sencillas,
contextualizandolas a entornos conocidos.

R.A.-5. Conversa en lengua de signos espafiola de forma espontanea, comunicandose con
fluidez sobre temas cotidianos y utilizando marcadores temporales para narrar acciones en
el pasado y el futuro.

CALIFICACION

La calificacion de este médulo, para la primera evaluacién final, se obtendran a partir de
las calificaciones obtenidas en las evaluaciones anteriores, adaptando los criterios de
calificacion establecidos en la programacion del médulo profesional. Esta calificacion
podra mejorarse hasta un 10% de la nota final con la evaluacion de las actividades
realizadas en el tercer trimestre.




‘ﬁ'ﬂh

LE.& 3TH. EMERERCIRHA
TERUEL

= GOBIERNO
=~<DE ARAGON

Depuirtaraneto de Educaiin,
Cultum y Deparie:

Instrumentos de evaluacidn y calificacion:

Para llevar a cabo la evaluacién de cada discente, se tienen en cuenta los dos
intrumentos de evaluacion: trabajos optativos y obligatorios y seguimiento de las clases
online, adaptandolo a la realidad de la situacion, pero estando programadas previamente
para reforzar los resultados de aprendizaje de las dos primeras evaluaciones.

Los trabajos de caracter obligatorio estaran adaptados a las nececidades de cada
discente (reforzar y afianzar conocimientos para aquellos que no superaron una de las
evaluaciones anteriores; y ampliacion de resultados de aprendizaje miminos de la tercera
evaluacion), siendo el resto de trabajos optativos una via de practica y refuerzo de
contenidos anteriores.

La evaluacion de cada uno de los médulos profesionales se realizara a partir de las
calificaciones obtenidas por el alumnado en las dos primeras evaluaciones y las
actividades desarrolladas en el tercer trimestre, siempre que ello favorezca al alumnado.

La calificacion del modulo profesional, para la primera evaluacion final, se obtendran a
partir de las calificaciones obtenidas en las evaluaciones anteriores, adaptando los criterios
de calificacion establecidos en la programaciéon del médulo profesional. Esta calificacion
podra mejorarse con la evaluacién de las actividades realizadas en el tercer trimestre.
Si la calificacion del médulo profesional es inferior a 5, el profesorado establecera un plan
de recuperacion para la segunda evaluacién final que tendra lugar en el mes de junio.

Evaluacion Extraordinaria

Aquellos alumnos y alumnas que no superen o no realicen las actividades de refuerzo y
ampliacion ofrecidas a lo largo de la tercera evaluacion, tendran que realizar una prueba
unica de forma online a través de una videollamada en la convocatoria extraordinaria

Fdo.: Guadalupe Caulin Martinez




