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ENSENANZA: ESO DEPARTAMENTO: TECNOLOGiA
CURSO: 12y 2¢° GRUPO: PMAR
PMAR
MATERIA: AMBITO PRACTICO

Metodologia: La metodologia estd basada en el envio de trabajos por correo
electrénico, respondiendo a dudas que se puedan plantear, ademds de enviar
documentos explicativos realizados por el profesor sobre como realizar
determinadas tareas.

Los trabajos que envian los alumnos tienen un plazo de entrega que figura en el
documento de las tareas.

Cuando termina el plazo de entrega, con las siguientes tareas y para determinados
ejercicios, enviamos las soluciones de las tareas anteriores para que los alumnos
puedan comprobar los posibles errores que pudieran haber cometido y poder asi
corregirlos.
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Contenidos minimos exigibles:

Todos los contenidos minimos de la programacién para 12 y 22 PMAR de los siguientes
bloques:

Parte Tecnologia:

Bloque 1. Proceso de resolucién de problemas tecnolégicos
Bloque 2. Técnicas de expresidn y comunicacion
Bloque 4. Estructuras, sistemas mecanicos y eléctricos.

Parte Educacion plastica y visual:

Bloque 1. Expresion Plastica

Bloque 3. Dibujo Técnico

Quedando pendiente de trabajar los siguientes bloques:

Parte Tecnologia:

Bloque 3. Materiales de uso técnico
Bloque 5. Tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

Parte Educacion plastica y visual:

Bloque 2. Lenguaje Audiovisual
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Procedimientos, criterios de evaluacién y calificacion:

Para 12PMAR y 22PMAR los procedimientos y su concrecién en instrumentos de evaluacién
han sido los siguientes en la forma presencial:

® Analisis de producciones especificas:

O Pruebas escritas.

O Exposiciones orales.

® Valoracidn del proceso:

O Cuaderno de trabajo.

O Proyectos: valoracién individual y colectiva.

® Observacién directa.

En la 32 evaluacion, cuando ya no ha sido presencial el procedimiento de
evaluacién ha sido el analisis de tareas realizadas y entregadas por medios
telematicos atendiendo a su resolucidén correcta y plazo de entrega, al esfuerzo
realizado por el alumno y teniendo en cuenta sus circunstancias particulares.

Criterios de calificacidn:

e 100 %: media de las dos primeras evaluaciones.

e La 32 evaluacidn: En funcion del esfuerzo apreciado en el alumno durante

12 y/o 22 Evaluacién con calificacién negativa:

Para aquellos alumnos que tengan alguna evaluacién con calificacion negativa se les
mandaran tareas y pruebas de ejercicios. Su calificacion se obtendra mediante el
analisis de las tareas y pruebas realizadas y entregadas por medios telematicos
atendiendo a su resolucién correcta y plazo de entrega, dificultad planteada, al
esfuerzo realizado por el alumno y teniendo en cuenta sus circunstancias
particulares.

La nota de la 32 evaluacion se obtendra mediante el analisis de las tareas realizadas
y entregadas por medios telematicos atendiendo a su resolucion correcta y plazo de
entrega, al esfuerzo realizado por el alumno y teniendo en cuenta sus circunstancias
particulares.

La nota final se obtendra de la siguiente forma:

esta tercera evaluacidn, se procedera en su caso a subir la nota final.
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Instrumentos de evaluacidn y calificacidon:

En la 32 evaluacién, el procedimiento de evaluacion sera el analisis de tareas
realizadas y entregadas por medios telematicos atendiendo a su resolucién correcta
y plazo de entrega, al esfuerzo realizado por el alumno y teniendo en cuenta sus
circunstancias particulares.

Evaluacion Extraordinaria:

La evaluacién extraordinaria se harda mediante la realizacion de trabajos y
atendiendo al esfuerzo realizado y teniendo en cuenta sus circunstancias
particulares.

Fdo.: AMPARO ESTEBAN GONZALEZ.




